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SOLLENTUNA

Viby Basket har cirka 700 medlemmar i 32 lag som leds av 6éver 150 engagerade ledare. Vi ar en férening som
valkomnar hela familien med malet att skapa en stark gemenskap dar alla kan och far utvecklas. Vi har en mycket
aktiv och kompetent Styrelse, god ekonomi och ett starkt engagemang bland féraldrar, lokala skolor, féretag och
politiker. Vart Tranarrad leder den sportsliga utvecklingen i féreningen.

Viby Basket sOker engagerad & kompetent Basketutvecklare
(Foreningsutvecklare)

Rollen:

Med stdd och ledning fran klubbens Styrelse och Tranarrad vill vi att du som Basketutvecklare ger
ett praktiskt stdd till vara coacher i den sportsliga verksamheten for att kvalitetssékra och utveckla

Viby Baskets verksamhet. Du kommer vara en central kontakt mellan coacherna och klubbledning.

Huvudsakliga arbetsuppgifter:

e Stdd och avlastning till féreningens Tranarrad (delta pa Tranarradsmaoten)

e Ta fram stddjande dokument f6r tranare som rér klubbens och lagens sportsliga utveckling
e Halla en tat dialog med trénare och vid behov besdka tréaningar och matcher fér lagen

e Att planera utbildningar fér trdnare och utforma tréaningsupplagg

e Planera och anordna tranartraffar och coach clinics

e Mentor f6r ledarna fOr nystartade lag, dvs Ministars (fédda 2017-2018) samt F16/P16

e |Ledarutbildare foér ledarna till lagen U9-U12

e Projektledare och samordnare for "Basketfritids” — basket pa lagstadiet i Viby

e Tillsattning av Ungdomscoacher samt kontakt med potentiellt nya coacher

e Kontaktyta fér coacher, domare, Férbunden och andra klubbar i I6pande sportsliga fragor

Vi soker dig:

Vi sOker dig som ar noggrann, ansvarskannande, lyhord, strukturerad och som kan ta egna
initiativ. Du ska vara serviceinriktad och ha mycket Iatt att arbeta sjélvstandigt. Du har god
datorvana och en lust att lara dig nya saker. Som person far du saker att hdnda och har en
formaga att engagera och samarbeta med andra. Du ar tydlig i din kommunikation och palitlig i ditt
atagande. Din sociala férmaga ar avgérande da du kommer ha manga engagerade coacher att ha
dialog med och samverka med i dina uppgifter. Du ska leda utifran klubbens varderingar och
uppférandekod. Krav pa B-korkort.

Vi erbjuder dig:

Hos oss far du mojlighet att utvecklas i din roll med mycket ansvar samt goda och tydliga
forutsattningar och villkor. Vi ar en férening som fokuserar pa barn och ungdomar och du kommer
att bli bade synlig och viktig for var fortsatta utveckling och framgang.

Arbetstid: Framfor allt kvallstid (17-20), helgarbete férekommer vid behov
Anstallningsform: Projektanstéallning fram till 15 juni 2024

Omfattning: Cirka 10 timmar per vecka

Rapporterar till: Ordférande i Viby Basket

Ansokan:

Du ansoéker till tjansten genom att skicka ditt personliga brev och CV till info@vibybasket.se.
Inkom med din ansdkan senast 20 sept. Urval och intervjuer kommer att ske |6pande. Har du
fragor om tjansten ar du vdlkommen att kontakta Fredrik Hahne, ordforande @vibybasket.se.
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